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VARENOS ,,ZILVICIO“ VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
2023-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo laikas Vykdytojai Laukiami rezultatai

Nr.

1. Korupcijos prevencijos komisijos sudarymas, 2023 m. Direktorius Bus sudaryta komisija, paskirtas
atsakingo asmens paskyrimas. | ketvirtis atsakingas asmuo

2. Skelbti korupcijos prevencijos programg ir jos 2023 m. Lopselio-darzelio Visuomen¢ informuota apie
igyvendinimo plang lopselio-darzelio interneto | ketvirtis korupcijos prevencijos istaigos korupcijos prevencijos
svetainéje komisija programa

3. Viesai skelbti lopSelio-darzelio interneto svetaingje | Pagal poreikj | Direktorius Skaidriai vykdomas darbuotojy
informacijg apie laisvas darbo vietas jstaigoje priémimas, atleidimas 1§ darbo

4. VieSai skelbti informacija apie numatomus Kasmet Ukvedys Uztikrinamas vieSumas
vieSuosius pirkimus, vieSyjy pirkimy organizavimo
tvarka lopSelyje-darZelyje

5. Vaiky priémima j lopSelj-darzelj vykdyti Nuolat Direktorius Tinkamai jgyvendinami Varénos
vadovaujantis steigéjo nustatyta tvarka rajono savivaldybés tarybos

sprendimai

6. Viesai skelbti lopSelio-darzelio interneto svetainéje | Iki kiekvieno | Direktorius UZztikrinamas vieSumas
informacijg apie laisvas vietas lopSelio-darzelio meén. 10 dienos
grupése

7. Lopselio-darzelio biudzeto 1ésas naudoti pagal Nuolat Direktorius LésSos tinkamai ir kryptingai

patvirtintas sgmatas

naudojamos pagal suplanuotus
straipsnius, jstaigos poreikius




8. Lopselio-darzelio interneto puslapyje skelbti Kas ketvirtj Direktorius Visuomené informuota apie
lopselio-darzelio finansinés buklés ataskaitas, skaidry ir tinkama 1ésy
finansiniy ataskaity rinkiniy aiSkinamuosius rastus panaudojima

9. Supazindinti lopselio-darZelio darbuotojus su 2023 m. Direktorius Ugdys pilietiSkumg ir
korupcijos prevencijos programa ir programos Il ketvirtis nepakantuma korupcijai
jgyvendinimo priemoniy planu

10. | Perziuréti darbuotojy pareigybiy apraSymus ir, Kasmet Direktorius Didins darbuotojy atsakomybe
esant bitinybei, jtraukti antikorupciniu poZziiiriu
svarbias nuostatas bei priemones.

11. | Lopselio-darzelio metine¢ veiklos ataskaitg teikti Pagal grafikg | Direktorius Vykdomas lopselio-darzelio
lopselio-darzelio tarybai bei Varénos rajono bendruomenés informavimas apie
savivaldybés tarybai istaigos ugdomaja, finansing ir

tkine veikla

12. | Esant bitinybei perzitreéti ir prireikus - papildyti Esant reikalui | Lopselio-darzelio Veiksminga lopSelio-darzelio
korupcijos prevencijos programg ir jos korupcijos prevencijos korupcijos prevencijos programa
igyvendinimo priemoniy plang komisija

13. | Nagrinéti gautus skundus, pranesSimus dél galimy Pagal poreikj | LopSelio-darzelio Mazeés korupcijos galimybé

korupcijos atvejy

korupcijos prevencijos
komisija

lopselyje-darzelyje




