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VARENOS ,,ZILVICIO* VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
MOKYTOJO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Varénos ,,Zilvi¢io® vaiky lopselio-darzelio mokytojo padéjéjo (toliau — Padéjéjas),
pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei (5).
2. Pareigybés lygis — C.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Padéjéjas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) ijgyta profesing kvalifikacija;

3.2. buti isklauses sveikatos ziniy minimumo kursus ir gaves sveikatos ziniy
atestavimo pazymeéjima;

3.3. nustatyta tvarka pasitikrings sveikata, iSklausegs jvadinj, prieSgaisrinj ir darbo
vietoje instruktavimus, susipazings su elektros saugos reikalavimais.

3.4. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

3.5. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688, reikalavimus;

3.6. gebéti bendrauti su specialiyjy poreikiy turinciais ugdytinais, turéti Ziniy apie jy
sutrikimy specifika;

3.7. gebéti dirbti su ugdytiniais padedant jiems jsisavinti mokomaja medziaga, atlikti
pedagogo skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis
ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

3.8. gebéti bendradarbiauti su pedagogu, specialiuoju pedagogu, logopedu, Kitais
specialistais ir ugdytiniy tévais (globg¢jais, riipintojais).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Mokytojo padéjéjas atlieka Sias funkcijas:

4.1. Padeda ugdytiniui (ugdytiniy grupei):

4.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si), lopSelyje-darzelyje ir
uz jo riby ugdomosios veiklos, papildomo ugdymo, renginiy ir i§vyky metu;

4.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasiriipinti asmens higiena;

4.1.3. isitraukti  ugdomaja veikla ir pagal galimybes joje dalyvauti:

4.1.4. paaiskina pedagogo skirtas uzduotis ir talkina jas atliekant;



4.1.5. padeda tinkamai naudotis ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei
kompensacinémis priemonémis;

4.1.6. padeda atlikti kita su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig
veikla.

4.2. Turin¢iam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes padeda judéti po ugdymo
Jstaiga, pasiekti grupe, kitas patalpas.

4.3. Bendradarbiaudamas su pedagogu, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kitais su
ugdytiniu (ugdytiniy grupe) dirbanciais specialistais, numato ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo
biuidus bei pagalbos ugdytiniams teikimo metodus ir juos taiko.

4.4. Padeda pedagogui parengti ir/ar pritaikyti ugdytiniui (ugdytiniy grupei) reikalinga
ugdomaja medziaga.

4.5. Puoseléja emociskai saugig ugdymosi aplinka, reaguoja j smurtinj elgesj, patycias,
modeliuoja pageidaujamg ugdytiniy elges;j.

5. Esant reikalui, atlieka kitus darbus, nurodytus lopSelio-darzelio direktoriaus,
nevirSijant darbo sutartyje numatyto darbo laiko.




