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VARENOS ,,ZILVICIO* VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
2022-2024 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Varénos ,,Zilvi¢io* vaiky lopselio-darZelio (toliau - lopselis-darzelis) 2022—2024 mety
korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos
pasireiskimo galimybéms lopselyje-darzelyje mazinti.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537 ,,.Dé¢l Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo* ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

3. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesne ir vieSesne lopSelio-darzelio darbuotojy veikla.

4. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

Korupcijos pasireiskimo tikimybé — prielaida, kad lopselyje-darzelyje jgyvendinant jam
nustatytus uzdavinius, gali kilti pavojus pasireik§ti korupcijai, padarant korupcinio pobudzio
nusikalstamas ir kitas su korupcija susijusias veikas.

Korupcija — jstaigos darbuotojo piktnaudziavimas jgaliojimais siekiant naudos sau ar kitam
asmeniui vieSajame ar privaciame sektoriuje.

5. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir Varénos ,,Zilvi¢io® vaiky
lopselio-darzelio darbuotojy antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti Sio

neigiamo socialinio reiSkinio priezastis ir sglygas.

11 SKYRIUS .
APLINKOS ANALIZE
6. Veiksniai ir lopSelio-darzelio veiklos sritys, kuriose gali egzistuoti korupcijos pasireiskimo
prielaidos:
6.1. darbuotojy personalo formavimas;
6.2. vieSyjy pirkimy procediiry organizavimas ir vykdymas;

6.3. vaiky priémimas j ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes;
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6.4. lopSelio-darzelio biudzeto naudojimas.

I SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Programos strateginis tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrole lopSelyje-
darzelyje, Salinti neigiamas salygas, skatinan¢ias korupcijos atsiradima, stiprinti pilietiSkumag ir
netolerancijg korupcijai ir diegti saziningo elgesio standartus.

8. Programos tikslai:

8.1. Atskleisti korupcijos priezastis, sglygas korupcijai pasireiksti lopselyje-darzelyje ir jas
Salinti.

8.2. Sukurti ir jgyvendinti veiksmingg ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistema,
skatinanCig plétoti rySius tarp administracijos, darbuotojy, Seimy, Salinti prielaidas pasinaudoti
tarnybine padétimi.

8.3. Plétoti antikorupcing kultiirg, siekiant padidinti visuomenes pasitikéjima ugdymo jstaiga.

9. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi programos uzdaviniai:

9.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima,

9.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

9.3. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidriis, atviri ir prieinami lopselio-
darzelio bendruomenei;

9.4. skatinti lopselio-darzelio bendruomene jSitraukti j antikorupcing veikla, ugdyti

bendruomenés nariy pilietinj sgmoninguma ir nepakantuma korupcijai,

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

10. Programoje nustatyty tiksly pasiekimas vertinamas pagal Programos priemoniy plane
nustatytus tikslo rezultato Kkriterijus.

11. Uz antikorupciniy veiksmy kontrole, metodinés pagalbos teikimg korupcijos prevencijos
srityje pagal kompetencijg atsako lopselio-darzelio vadovas.

12. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuriame
nustatomos korupcijos prevencijos priemones, jy jgyvendinimo terminai ir vykdytojai.

13. Uz Programos jgyvendinimg atsakingas lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas, jis
uztikrina atsakingy darbuotojy veiksmus, nukreiptus kovai su korupcijos apraiSkomis.

14, Tki einamyjy mety vasario 1 d. lopSelis-darzelis teikia ataskaita Varénos rajono
savivaldybés Antikorupcijos komisijai uz praéjusiais metais jgyvendintas priemones pagal lopSelio-

darzelio 2022-2024 mety korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Laukiamas Programos jgyvendinimo rezultatas — uzkirsti kelig palankioms korupcijai
salygoms atsirasti lopSelyje-darzelyje.
16. Si Programa skelbiama lopselio-darZelio interneto svetaingje, skiltyje ,,Korupcijos

prevencija®.
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VARENOS ,,ZILVICIO“ VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
2022-2024 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS [GYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo laikas Vykdytojai Laukiami rezultatai

Nr.

1. Korupcijos prevencijos komisijos sudarymas, 2022 m. Direktorius Bus sudaryta komisija, paskirtas
atsakingo asmens paskyrimas. Il ketvirtis atsakingas asmuo

2. Skelbti korupcijos prevencijos programa ir jos 2022 m. Lopselio-darzelio Visuomen¢ informuota apie
igyvendinimo plang lopselio-darzelio interneto Il ketvirtis korupcijos prevencijos jstaigos korupcijos prevencijos
svetainéje komisija programa

3. Viesai skelbti lopSelio-darzelio interneto svetaingje | Pagal poreikj | Direktorius Skaidriai vykdomas darbuotojy
informacijg apie laisvas darbo vietas jstaigoje priémimas, atleidimas 1§ darbo

4. VieSai skelbti informacija apie numatomus Kasmet Ukvedys Uztikrinamas vieSumas
vieSuosius pirkimus, vieSyjy pirkimy organizavimo
tvarka lopSelyje-darZelyje

5. Vaiky priémima j lopsSelj-darzelj vykdyti Nuolat Direktorius Tinkamai jgyvendinami Varénos
vadovaujantis steigéjo nustatyta tvarka rajono savivaldybés tarybos

sprendimai

6. Viesai skelbti lopselio-darzelio interneto svetainéje | Iki kiekvieno | Direktorius Uztikrinamas vieSumas
informacijg apie laisvas vietas lopSelio-darZelio meén. 10 dienos
grupése

7. LopSelio-darZelio biudzeto 1éSas naudoti pagal Nuolat Direktorius LeésSos tinkamai ir kryptingai
patvirtintas sgmatas naudojamos pagal suplanuotus

straipsnius, jstaigos poreikius

8. Lopselio-darzZelio interneto puslapyje skelbti Kas ketvirtj Direktorius Visuomené informuota apie
lopselio-darzelio finansinés biiklés ataskaitas, skaidry ir tinkama 1ésy
finansiniy ataskaity rinkiniy aiSkinamuosius rastus panaudojimag




0. Supazindinti lopsSelio-darzelio darbuotojus su 2022 m. Direktorius Ugdys pilietiSkumg ir
korupcijos prevencijos programa ir programos Il ketvirtis nepakantuma korupcijai
igyvendinimo priemoniy planu

10. | Perzitréti darbuotojy pareigybiy apras§ymus ir, Kasmet Direktorius Didins darbuotojy atsakomybe
esant biitinybeli, jtraukti antikorupciniu pozitriu
svarbias nuostatas bei priemones.

11. | Lopselio-darzelio meting veiklos ataskaitg teikti Pagal grafikg | Direktorius Vykdomas lopselio-darzelio
lopSelio-darZelio tarybai bei Varénos rajono bendruomenés informavimas apie
savivaldybés tarybai istaigos ugdomaja, finansing ir

tikine veikla

12. | Esant biitinybei perzitréti ir prireikus - papildyti Esant reikalui | Lopselio-darzelio Veiksminga lopselio-darzelio
korupcijos prevencijos programa ir jos korupcijos prevencijos korupcijos prevencijos programa
igyvendinimo priemoniy plang komisija

13. | Nagrinéti gautus skundus, pranesSimus dél galimy Pagal poreikj | LopSelio-darzelio Mazés korupcijos galimybé

korupcijos atvejy

korupcijos prevencijos
komisija

lopselyje-darzelyje




